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研 究 科 教 授 会 議 事 要 旨 
 
 
日   時  平成２３年１２月２２日（木）１３時５４分～１５時２８分 
 
場   所    ユメンヌホール 
 
出 席 者  研究科長 他５７名 
 
欠 席 者   ９名 
 
海外渡航者   ２名 
 
                                    議  事 
 
（協議事項） 
１．研究科委員会の議決事項について 
 本日開催の研究科委員会の議決事項について、審議の結果、これを承認した。 
 
２．名誉教授の推薦について 
資料１に基づき、審議の結果、教育研究評議会に推薦することとした。 

 
３．人間行動学講座助教の採用について 
同講座助教候補者の選考経過、経歴及び研究業績等について、資料２に基づき、審議の結 

果、採用することを承認した。 
 
４．大学教育実践センター改組に伴う教員の本研究科への配置について 
平成２４年４月１日付け同センター改組に伴い、審議の結果、同ポスト使用の元本研究科 

教員の配置換について承認した。 
 
５．大学の国際化のためのネットワーク形成推進事業（Ｇ３０）プログラムにおける特任講
師採用の教授会での審議方法について 
審議の結果、教授会審議１回で行うこととした。 

 
（報告事項） 
１．各種委員会等報告について 
各委員会等から、追加も含めて、計１４件の委員会報告等があった。 

  ［学内関係］ 
・吹田地区事業場安全衛生委員会（11.30） 
・入試委員会（12.9） 
・大学教育実践センター会議（12.9） 
・国際教育交流センター教授会（12.16） 
・教育研究評議会（12.21） 
・部局長会議（12.21） 
・男女共同参画推進委員会（12.21） 
・ＦＤ委員会（12.6） 
    [部内関係] 
・研究倫理委員会（12.5） 
学外の学識経験者の委員選出について、審査申請書および審査結果通知書様式について 



 - 2 -

研究計画の審査について 
・広報委員会（12.8） 
大阪大学パンフレットについて、人間科学研究科パンフレットの表紙について、人科ホ 
ームページについて 

・部局安全衛生委員会（12.8） 
安全衛生講習会の実施結果について、事故報告について、教育・研究活動中のヒヤリ・ 
ハット調査について 

・人間科学研究科運営会議（12.14） 
大阪大学におけるＲＡ制度の現状とあり方に関するアンケートについて、平成２４年度 
いちょう祭の施設公開について 

・教務委員会（12.15） 
平成２４年度シラバス作成について、博士課程教育リーディングプログラムの実施に伴 
う大学院授業科目の時間割に係る調整について、高度教養プログラム：知のジムナスティ 
ックスの履修について、インターシップ実習科目のＡ及びＢの開講上の留意点について 

・評価委員会 
資料３に基づき、周知依頼について 

 
２．大学の国際化のためのネットワーク形成推進事業（Ｇ３０）特任助教の任期満了退職に
ついて 

 平成２４年３月３１日で任期満了となる１名の特任助教が、同人の都合により更新しない 
こととなった旨説明があった。 
 
３．平成２５年度概算要求事項について 
資料４に基づき、「大阪大学国際プラザ」として複合型建物の新設要求を行う旨説明があっ 

た。 
 
４．平成２３年度「博士課程教育リーディングプログラム」審査結果等について 
資料５に基づき、大阪大学で２件採択され、本研究科もオールラウンド型の「超域イノベ 

ーション博士課程プログラム」に参画することになる旨説明があった。 
 
５．教員の海外渡航について 
 資料６に基づき、計１２件の報告があった。 
 
６．奨学寄付金の受け入れについて 
 資料７に基づき、計１件の報告があった。 
 
７．その他 
次の事項について報告があった。 
１）駿台予備学校との懇談会について 
２）共通教育に関する懇談会について 
３）会計検査院による実地調査について 

以上 
 
 


