
大阪大学人間科学研究科教員公募要領 
 
この度、大阪大学人間科学研究科では基礎人間科学講座教授又は准教授又は講

師（いずれも常勤）１名を下記の要領で広く募集します。 
 

 
 

記 
 
 
1. 職種  教授、准教授、講師 

            書類選考と面接選考の結果をふまえ、該当職種を 

決定します。 
 
2. 公募人員   １名（任期なし） 
 
3. 所属   人間科学研究科基礎人間科学講座 
 
4. 主な職務内容  １）科学哲学に関する研究活動 

２）科学哲学、英米哲学、分析哲学に関する授業担

当（共通教育、学部、大学院） 

    ３）卒業論文、修士論文、博士論文の指導 

４）一般学生・留学生向けの英語による授業担当 
     
 
5. 勤務態様等  国立大学法人大阪大学教職員の労働時間、休日及び

休暇等に関する規程による（専門業務型裁量労働制

適用） 
 
6. 給与等  国立大学法人大阪大学教職員給与規程による 
 
7. 社会保険  国家公務員共済組合、雇用保険、労働者災害補償保

険に加入 
 
8. 応募資格   １）博士の学位を有すること 

２）職務遂行に必要な優れた教育・研究能力、実務

及び調整能力を有すること 

３）職務遂行に必要な日本語の優れた能力を有する

こと 

４）海外留学など国際的経験及び多文化にわたる学

識を有すること 

５）少なくとも三つの査読付論文を有すること 
 
 
9. 採用予定日  平成３０年４月１日 
 



10. 応募書類  １）履歴書（様式自由、写真貼り付け（三ヶ月以内

に撮影したもの） 

    ２）最終学歴を証明する書類 

３）研究業績リスト（様式自由。単著、共著、査読

付論文、査読無論文、学会発表などに分類して記載） 

４）応募動機及び抱負（日本語１、2００字程度また

は英語８００語程度） 

５）業績のうち３件の本体またはコピー 
 
 
11. 選考方法  書類選考後、面接を実施する（面接に係る旅費は候

補者の負担となります） 
 
12. 書類提出先  ５６５−０８７１大阪府吹田市山田丘１−２ 

大阪大学人間科学研究科・社会系事務室「科学哲学

教員応募書類」と記入のこと 

※応募書類は原則返却しません。ただし、書類の返

却をご希望の場合は、返信用封筒に切手を貼って同

封下さい。 
  
 
13. 応募締め切り日 平成２９年７月３１日 
 
14. 問い合わせ先  村上靖彦 murakami@hus.osaka-u.ac.jp  
 
15.その他  応募においてご提供いただいた個人情報は、本学の

規程に従って適切に管理し、採用者の選考及び採用

後の人事等の手続き以外の目的には使用しません。 

労働条件については「国立大学法人大阪大学教職員

就業規則」等によります。 
http://www.osaka-
u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 

            なお、ここに示した事項については、場合によっ 

ては変更となる可能性があります。面接時に再度 

ご確認ください。 
 
以上 
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